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Atticolo 1 Y
E' costituito n Nepi I'Ente Palio dei Borgia (detto anche brevemente "Ente Palio”), che di

seguito definiremo Ente, con sede in Nepi {VT) via San Silvestro n.
L'Ente & un organismo apartitico e la sua durata & illimitata, Non ha fini di luero ed & costituito anche

in funzione e per la pratica attuazione dagli scopi e delle attivitd delle contrade.

Denominazione - sede - durata

e

i

o

. —
s Ll T S

s

i

Articolo 2
Scopi
L'Ente ha lo scopo di studiare, far conoscere, conservare e tramandare la storia di Nepi & le sue
tradiziom medicevali e rinascimentali che hanno la loro massima espressione nella nevocazione
stonca annuale del Palio dei Borgia.
E' anche scopo dellEnte collaborare con alti omganismi, associazioni, istitutl culturali ed
amministrativi, sia in italia sia all'estero per il raggiungimento del fine proposto,

i e Articolo 3
Per realizzare | propri scopi I'Ente potra realizzare e partecipare a rievocazioni storico cultu
COrganizzare incontri a tema rivolti a tutti coloro che intendono migliorare le proprie conoscenze cori~

particolare attenzione alla storia ed alle tradizioni locali,
L'Ente potra promuovere, coordinare e gestire iniziative quall, a mero titolo esemplificativo & non

esauslivo, convegni, spettacoli pubblici, manifestazioni culturali, fiere, mostre, gite, itinerari

eno-gastronomici.
L'Ente potra aderire, sia in lalia sia all'estero, a qualsiasi atlivita che direttamenle o indirettamente

sia giudicata idonea, utile od opportuna al raggiungimento dello scopo sociale, previa delibera de)’
Consiglio Direttivo,

/G” §e e Articolo 4

Forma associativa e Organi Dirigenhi
L'Ente & costituto dalle guattra Contrade, associazioni di persone fisiche nelle quali si arti
suddivisione topografica del Centro Storico di Nepi e precisaments:

l.a Contrada di San Biagio _ 5
|La Contrada di Santa Croce L '3,'&
La Contrada di Santa Maria / ' H'T

l.a Contrada La Rocca ' ; ; s
Il rapporto tra 'Ente e le Contrade & fondato sul principio di autonomia, nel rispetto degli abblighi

derivanti dal rapporto associativo ai sensi del presente statuto e per legge. _
Le Contrade sono tenute al rispetto delle prescrizioni del presente Statuto e dei regolamenti atuativi

che in seguito verranno adottati, - o
[utte le Contrade hanno pari diritto di partecipare alle scelte ed alle attivita delEnte.

Tutti i cittadini, persone fisiche, possona, mediante le Contrade, parlecipare ail_a attivita dell’Ente.
La partecipazione si esercita per il tramite delladesione degli stessi alle rispettive Contrade.
Lo statuto ed i regolamenti altuativi stabiliscono § criteri ed | modi di pagecipaZiong alle attivita

dell'Ente da parte di altr soggetti giundici o associazioni. :—;

ﬂ’ i Articolo &

Rapporti economici & doveri delle Contrade. -
MNel rspette del principio di autonomia, le Contrade hanno proprie gestioni e refativi bitanci &
partecipano alle spese di gestioni dell'Ente, per il raggiungimento dai fini istituzionali, nel nspetlo del
arincipio di eguaglianza e di parita di trattamento per ciascuna di esse

n (M




Ordinamento dell'Ente

N | . Articolo 6
=4 organi dell'Ente song:
- Il Consiglic Generale o Assemblea;
- Il Consiglic Diratiivo.
Articolo 7

Il Consiglic Generale o Assemblea & formato da-
- i_ quattro (4) Priori delle Contrade:;

i quarar‘_rtﬂ_ {4?]'; Consiglieri rappresentanti in parti uguali le Contrada (dieci ciascuno), scelti nel
numera di dieci (10) dallAssemblea ogni Contrada, nominati tra | contradaioli regolamments iscritti.
Ogni consigliere ha diritto al voto e non & prevista il rilascio di deleghe.

Cualora Ln consigliere rassegni le dimissioni & comunque non possa proseguine 'attivitd dipendente
dalla carca, la Contrada di appartenenza con delibera dell'Assemblea, deve procedere alla sua
sostifuzione dandone comunicazione al Consiglio Direttivo,

S_E Rettore viene nominato un Priore questo, in caso di accettazione della nuova nomina, deve
dimettersi dalla carica di Priore della Contrada.

Articolo B

Funzioni
Il Consiglio Generale & I'Drgano assembleare di indirizzo e consultivo che opera ed esprime parer g
per la vita democratica dellEnte. Esso ha il potere di controllo su tutti gli organi dell'Ente e sulle wa

attivita,

Articolo 9
Riunionea
Il Consiglio Generale si riunisce almeno una volta I'anno e qualora lo ritenga opportuno, il Cansiglio
Direttive, a maggioranza, il Rettore o suf richiesta di almeno 2 Prior rappresentanti delle Contrade.
La convocazione viene fatta dal Segretario dellEnte, a mezzo posta ordinaria oppure mediante =

affissione di avwiso in appositi spazi stabiliti o mediante e-mail,
Le sedute del Consiglio Generale, secondo quanto deciso dal Consiglio Direttivo, posson

pubbliche. .

s .-'r_
@_—,@Qh__ Articolo 10 § / 1
Presidenza i

apetia al Rettore dell'Ente la presidenza e la direzione dellAssemblea, fatta eccezione nella materia

eletiorale @ nei casi di assenza o di impedimento.
In questo ultimo caso I'Assemblea elegge il Presidente scegliendo tra | quattro Priori delle Contrade.

Pt
l. L Articolo 11
k\, Deliberazioni

0 gase

Quorum costitutivi e deliberativi
L'assemblea del'Ente & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza di tanti
associati che rappresentino per capi ia maggioranza dei suoi componenti e delibera a maggioranza
con il voto favorevole di tanti soci che rappresentino almeno la meta pid uno del presanti.
In seconda convocazione I'Assemblea & regolarmente costituita qualunque sia il numero degl
intervenuti @ delibera a maggioranza come in prima convocaziong.
La seconda convocazione pud essere fissata 2 giorni dopo la prima convocazione.
Per introdurre, modificare o sopprimere i diritti attribuiti ai singoli associati & necessano il consenso
di tutti i soci. o
Restano comunque salve le alire disposizioni di legge o del presente statuto che, per particolari

decisioni, richiedono diverse specifiche maggioranze, ]
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Articolo 12
o Matarie di competenza
m[:;nargirﬂ Generale (Assemblen) elegge il Rettore dellEnte & 8 Consiglieri per il Consiglio
Uirettivo
L'slezione der_ Rettore e dei 8 Consiglieri avviene a scrutinio segreto.
saranno eletti, fra tutti | componenti del Consiglio Generale nominato dalle Contrade, coloro che

otterranno la maggioranza dei voti.
Gl ele_tti resteranno in carica per tre anni e sono rieleggibili,
La carica di Rettore & incompatibile con qualsiasi altro incarico nellambito delle Contrade per tuita la

durata del mandato che dura 3 anni.
Se pertanto & nominato Rettore un Priore, questo prima di accettare la carica, deve dare le

dimissioni da Priora.
Il Consiglio Generale approva il bilancio consuntive, lo Stafuto e le eventuali sue maodiche

sUCCESSive.
Ratifica la elezione del Vice Rettore, del Segretario e del Tesoriere, che vengono nominati dal

Consiglio Direttivo.
Ratifica il programma annuale che viene softoposto dal Consiglio Direttivo.

Approva il bilancio Consuntivo dellEnte.
Per tulte le riunioni del Consiglic Generale deve essere redatto, da parte del Segretario dell'Ente,

apposiio verbale che viene sottoscritto dal Rettore e dai Priori. (O M

Articolo 13 S
Il Consiglio Direttivo el )

Il Consiglio Direttive & composto da: e
- Il Rettore eletto dal Consiglio Generale {Assemblea); ﬁ
-1 Priori delle 4 Contrade; gt kA ‘f’ﬁl
- 8 Consiglieri (2 per ogni Contrada, su proposta del Priore, tra coloro che si sono resi disponilxi

eleth dal Consiglio Generale (Assemblea).
La prima riunione del Consiglio Direttivo dovra fenersi, su convocazione del Rettore eletto, entro 7

giorni dalle avvenute elezioni.
La riunione stessa dovra contenere nell’D.D.G, esclusivaments la nomina del Vice Rettore, del

Segretario, del Tesoriere e linsediamento del nuovo Consiglio Direttivo e le modalits di

CONVOCAZIoNES. F

Se un membro del consiglio non partecipa a 2 (due) riunioni consecutive con assenza ingiustificata

& fuori dal consiglio. ~ .
,-*""-%
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| i QE-(Q_%_ Articolo 14 |
'“"'" Funzioni J !

E' l'organo collegiale di amministrazione e di gestione dellEnte. _
Spetta al Consiglio Direttivo la predisposizione degli atti necessari al raggiungimento dei fini

dell'Entea.
Predispone il programma annuale da sottoporre, per ratifica, al Consiglio Generale, ;
Predispone | regolamenti esecutivi dell'Ente. \’K
Predispone il bilancio preventive e quello consuntiva.

Fresenta il bilancio preventivo e consuntivo, per l'approvazione, al Consiglio Generale.

Il bilancio preventivo deve essere redatio dal Consiglio Direttivo entro i primi 90 giomi di ogni anno.

Il Consiglio Direttivo nomina il Vice Rettore, il Segretario ed il Tesoriere nonché le commissioni
tecniche che si ccecupano dell'organizzazione dei singoli eventi. -

il Consiglio Direttivo stabilisce 'entita delle somme che le Contrade debbono versare per contribuire

al pagamento delle spese necessarie alla realizzazione delle manifestazioni organizzate dall'Ente
Palio.

“redispona | regolamenti atluativi per l'organizzazione ed il funzionamento delle varie atlivita.

“ud proporre al Consiglio Generale (Assemblea), a maggioranza, provvedimenti disciplinari a
arice di quelle Contrade che non rispeltano le norme statularie ed § relativi regolamenti.

provvedimeant disciplinar sono specificati ne regplamen ' e e possono arrivare fino al

” A
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NE Il Tesorier

\

commissaramento della Contrada,

| provvedimenti disciplinari debbono essere approvati dal Consiglio Generale (Assemblea).
Durante l'eventuale commissariamento di una Gontrada i consiglieri della stessa vengono sollevat
dal dirittc di voto, .

Delle riunioni del Consiglio Direttivo dovra essere redatto dal Segretario apposito verbale sul ibro

dei verbali e firmato da tutti i presenti alla nuniona,

Articolo 15
R Delibere
Le riunioni del Consiglio Direltivo sono convocalte & presiedute dal Reflore 0 in sua assenzd dal Vice

Rettare,
i riunisce almena tre volte lanno o su richiesta scritta di almeno 2/3 dei membri.

In caso di dimissioni del Rettore il Vice Rettore Aunizce il Consiglio Direttivo per |a convocaziona del

Consiglio Generale (Assemblea) per la nomina di un nuovo Retiore.
la convocazione del Consiglio Direttivo deve avvenire da parte del Seqretario, con |a stesse

modalita dell'art, 8 del presente Statuto.

Per la validita delle delibere del Consiglio Eseculivo occorme la presenza effettiva della meta piu uno
dei consiglier.

In caso di parita del vota, quelio del Rettore prevale.

Delle runionl deve essere redatto il verbale, su apposito libro dei verbali, ch deve essers sottosctio

da tutti | presenti alla riunione.

Articolo 16
Il Rettore
Spetia al Rettore fa legale rappresentanza dellEnte di fronte a terzi & in giudizio e fuite le funzion
dirigenzial, di coordiname nto di vigitanza sullo svolgimento della vita dellEnte.
Spetta al Rettore {'attribuzione di deleghe per incarichi particolari, anche in via permanente, ai

companenti del Consiglio Direttiva,
Il Rettore presiede | Consiglio Generale (Assemblea) ed il Consiglio Direttivo.

Articolo 17 :
Il Vice Rettore (Vicario) Q
Il Vice Retiore & eletto dal Consiglo Direttivo fra i suoi compananti. :
E' l'organc Vicario accreditato di tutte le funzioni e competenze del Rettore in caso di assenza od

impedimento tem poranei. : BT
In caso di fnuncia o dimissioni del Rettore, il Vice Rettore, su delibera del Consiglio Direttvo,
& le funzioni del

convoca, senza indugio, | Consiglo Generale per il rinnovo delle cariche & assum

Rettore nel limite dell'ordinaria amministrazions. _ o -
Al vice Rettore il Reftore pus delegare in parte le praprie funzioni per singoli incarichi o inten ambili

di attivita
Il Segretario ( k\f 4

|| Segretario & eletto dal Caonsiglio Direttivo.
E=so redige | verbali del Consiglio Generale Drirettivo.

Provvede alla convocazione degli Organ Statutari.

W Articole 19

Il Tesonere & etetlo dal Consiglo Direttivo :
Esso cura la gestione finanziara delfEnte, ne tiene la contabil

pradispone | bilanci preventivi consultivi.
Unitaments al Rettore pud accendere ai conti
Rettore, ne ha la fima.

L'aceesso al conti correnti bancari © postali & con ti
“ i

ita, etfettua la relative warifiche,

correnti bancari o postall, ne cura la gestione &, Con il

che al Vice Retlore tramite
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sulonzzazione espressa dal consiglio direttivo tramite verbale di riunione.

. Articolo 20
Durata delle cariche

Tutte le canche sociak hanno durata 3 (tre) anni ed i titolan possono essera rieletti.
Al termine del terzo anno | membri del Consiglio Generale e di quello Diretlivo restano in carica per
I'ordinaria amministrazione fino alla rielezione dei nuovi Organi Sociali,

Le cariche sociali sono svolte a titolo gratuito.
Decadono dalla canca @i consigliere coloro che, senza giustificato motivo, risultano assenti dalle

funicne convocale per duse volte consecutive.

Articolo 21
Tutti i membri dei Consigh dell'Ente, congiuntamente e disgiuntamente con il Rettore, sono tenuti a
rispetiare le norme del presente statuto ed | regolamenti interni secondo le deliberazioni assunte

dagli organi prepost

Articolo 22
I contradaioli hanno diritio:
- di frequentare 1 locall dell'Ente e partecipare a tutte le iniziative promosse dallo stesso; _
- di assistere a! Consiglio Generale (Assemblea) che discute sulle questionl riguardanti la vita

dell'Ente.
Tutti i contradaoh sono tenuli all'osservanza del presente Statuto, dei deliberati, degli organi sociafi

& dei regolamenti attuativi che saranno emanali.

Articolo 23
Patrimonio e finanza

Le entrate del'Ente sono costituite da: )
- contributi di Pubblica Amministrazione, Enti local, istituti di credito ed altri enti;

- quote versate dalle contrade, .
- sovvenzioni, donazioni, legati e lasciti dj terzi e sponsorizzazioni occasionali e da beni

con fondi dell'Ente;

- da redditi patrimoniali. ) . B
Le uscite dell'Ente sono costituite da spese correnti di gestiona, spese per la realizzaziona del "Palig

dei Borgia", oneri finanziari e fiscall. T o

}Q.l_f— — Articolo 24 :j'“
. Esercizio sociale s
L'ssercizio sociale inizia il giormo 1 gennalo e termina il 31 dicembre dello stesso anno. \lﬁ

Articolo 25
Scioglimento _
In caso di scioglimento tutto il patimonio dell'Ente dopo la liquidazione IIIIIE'n.I'EI'.ItLJE|I‘pEI'rdE.:I"I.I1.E.‘. VEITa
devoluto al comune di Nepi per il perseguimento dei medesimi fini istituzionall dell'Associazione.

kkﬁ Articolo 26 /(@,u-«}

Maodifiche dello Statuto _
Le proposte di modifica deflo statuto posso essere presentaie da almeno 13 (un terzo} dei

componenti del Consiglio Generale (Assemblea) o del Consiglio Direttivo.
Il Consiglio Generale (Assemblea) per la modifica dello statuto, per essere ugllgia, deve essere
convocata con invito scritto personale a tutti | Consiglieri e deve cantenere esplicitamente l'ordine

del giorne sulle proposte di modica dello statuto.
L& relative deliberazioni sono approvate dallAssem

e

blea con voto a maggioranza assoluta.
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Articolo 27
Disposizioni finali

Pos=ono essere invitali a partecipare alle riunioni di Consiglio i soggetti che in precedenza hanno
fatto pare dei Consiglio Direttivo,

Articolo 28
Nel caso di dimissioni o mancanza di un Priore, la Contrada sara rappresentata fino alla nuova
nomina dal Segretario della Contrada dovrd provvedere alla nomina del nuovo Priore entro 60
{sessanta) giomni & se cid non avvenisse, il Consiglio Direttivo dellEnte potra provveders, qualora si
rendesse necessario, alla gestione provvisoria della Contrada fino alla nomina del nuovo Priore.

1 Tale decisione del Consiglio Direttivo dovra essere posta a ratifica da parte del Consiglio Generale
(As==mblaal,
Articolo 29
Rinvia
Per quanto previsto dal presente Statuto si applicano le norme del Codice Civile e e alire leggi in
vigore.
Articolo 30
Il presente Statuto gnnulla & sosBluisce integralmente quellﬂ?ﬁf /
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